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Oberarzt für Innere Medizin und Kardiologie (m/w/d)

Beginn
ab sofort (nach Absprache)

Stellenbeschreibung
Festanstellung als Kardiologe in oberärztlicher Funktion in der kardiologischen Klinik
mit 102 Betten und dem Schwerpunkt Herzkatheterlabor (Elektrophysiologie,
Angiologie und Pulmologie).

Qualifikationen / Anforderungen

Facharzt (m/w/d) für Innere Medizin und Kardiologie. Erfahrung im Herzkatheterlabor.
Qualifikation im Bereich der Kardiologie/Pulmologie. Qualifikation im Bereich der
Intensivmedizin, ein hohes Maß an fachlicher und sozialer Kompetenz, selbständiges
Arbeiten, Teamfähigkeit und Flexibilität, Belastbarkeit, Eigeninitiative und
Kooperationsbereitschaft.

Aufgaben
Oberärztliche Tätigkeit in der Kardiologie.

Leistungen der Anstellung
Eine leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR) mit zusätzlicher Altersversorgung. Verpflegung zu
Mitarbeiterkonditionen und Haftpflicht über die Klinik.

Zusätzlich wird geboten: Eine anspruchsvolle Aufgabe in einem engagierten,
multiprofessionellen Team, ein gutes Arbeitsklima und einen offenen, kooperativen
Führungsstil. Eine kollegiale Zusammenarbeit aller Fachabteilungen und -bereiche auf
Augenhöhe, eine exzellente interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
mit E-Learning-Angeboten. Vielfältige Karrierechancen in einem engagierten und
modernen Arbeitsumfeld. Betriebliches Gesundheitsmanagement mit persönlichem
Gesundheitskonto, Chefarztzulage, Entlastung und Unterstützung der ärztlichen
Tätigkeit durch Stationssekretärinnen und Arzthelferinnen (z. B. Blutentnahme) bzw.
DRG-Kodierer und die Möglichkeit des Dienstradleasings.

Bitte beachten
Weiterbildungsermächtigungen: Vollumfängliche Weiterbildungsermächtigungen für
das Fach Innere Medizin und Kardiologie liegen vor.

Ein Nachweis Ihrer Masernimmunität ist erforderlich, wenn Sie nach dem 01.01.1971
geboren sind.

Arbeitgeber
Kardiologische Klinik

Arbeitsort
47xxx, Moers, Nordrhein-
Westfalen, Deutschland

Stellenart
Vollzeit, Festanstellung

Beschäftigungsform
Dauerhafte Festanstellung in der
Klinik

Arbeitszeiten
Mo. – Fr.: 08:00 – 16:30 Uhr

Vergütung
Vergütung nach den
Arbeitsrichtlinien des Deutschen
Caritasverbandes (AVR)

Veröffentlichungsdatum
12. Januar 2023

Gültig bis
30.06.2023
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