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Oberarzt für Innere Medizin mit Schwerpunkt Geriatrie
(m/w/d) – Festanstellung oder Vertretung
Zeitraum / Termine
schnellstmöglich (nach Absprache)

Stellenbeschreibung
Festanstellung oder Interimstätigkeit als Oberarzt in der neu gegründeten geriatrischen
Abteilung eines Krankenhauses der Grund- und Regelversorgung mit ca. 200 Betten.

Qualifikationen / Anforderungen
Facharzt für Innere Medizin (m/w/d) + Zusatz Geriatrie mit breiter klinischer Erfahrung,
Führungskompetenz, Empathie und Teamgeist für die Zusammenarbeit über
Fachgrenzen hinweg. Lust, Prozesse zu gestalten, Verantwortung zu tragen und
strategisch zu wirken. Interesse an digitalen Lösungen – von KI bis Robotik im
Klinikalltag.

Aufgaben
– Sie sind maßgeblich am Aufbau der neuen Klinik für Innere Medizin – Geriatrie
beteiligt.
– Sie sichern die akut geriatrische Behandlung nach höchsten medizinischen
Standards.
– Führung & Schnittstelle: Sie wirken in der Leitung eines multiprofessionellen Teams
mit und sind zentrale/r Ansprechpartner/in für alle am Behandlungsprozess Beteiligten.
– Diagnostische Expertise: Sie führen eigenständig sonografische sowie geriatrisch
relevante kardiovaskuläre Diagnostik durch und befunden diese – inkl. LZ-EKG, LZ-RR
und Gefäßdoppler.
– Sie treiben die interdisziplinäre Zusammenarbeit voran – insbesondere beim Aufbau
des geplanten Alterstraumazentrums (ATZ) gemeinsam mit Orthopädie und
Unfallchirurgie.

Leistungen der Anstellung
Ihre Vorteile bei dauerhafter Festanstellung:
– Menschen im Mittelpunkt: Arbeiten Sie in einem gemeinnützigen Krankenhaus mit
familiärem Klima.
– Etwas Großes mitgestalten: Bauen Sie die neue Klinik für Innere Medizin – Geriatrie
aktiv mit auf – von der Prozessdefinition nach OPS 8-550 bis zum Aufbau eines starken
Teams.
– Weniger Bürokratie, mehr Medizin: Profitieren Sie von KI-gestützter Dokumentation
und Arztbrief-Assistenten, die Ihren administrativen Aufwand spürbar reduzieren.
– Top-Konditionen: Moderne Arbeitsbedingungen und Vergütung nach TV-Ärzte VKA,
Entgeltgruppe TG III. Die Einstufung erfolgt entsprechend Ihrer Berufserfahrung.
Teilzeit ist möglich.
-Sinnvolle Medizin: Übernehmen Sie ein vielseitiges und verantwortungsvolles
Aufgabenspektrum in der empathischen Altersmedizinteams mit Haltung: Arbeiten Sie
in einem engagierten, multiprofessionellen Team und gestalten Sie dessen Leitung
aktiv mit Individuell gefördert: Nutzen Sie großzügige Unterstützung für interne und
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externe Fort- und Weiterbildungen.
– Gut versorgt: freuen Sie sich auf hochwertige, regionale und gesunde Verpflegung –
bezuschusst durch das Sorglos-Paket: bei stationärer Behandlung erhalten Sie
kostenfrei Chefarztbehandlung und Komfortstation.

Bei Interimslösung: Unterkunftspauschale 40 EUR/Nacht.
Verpflegung zu Mitarbeiterkonditionen. Haftpflicht über Arbeitgeber.

Ein Nachweis Ihrer Masernimmunität ist erforderlich, wenn Sie nach dem 01.01.1971
geboren sind.
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