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Chefarzt Klinische Akut- und Notfallmedizin (m/w/d) –
Vertretung

Zeitraum oder Termine
ab dem 01.09.2025 – bis auf Weiteres.

Stellenbeschreibung
Chefarzt-Vertretung in einem Lehrkrankenhaus mit rund 350 Betten. In den zehn
Fachabteilungen werden pro Jahr etwa 15.000 stationäre und 28.000 ambulante
Patient*innen behandelt. Die Klinik verfügt über einen eigenen Schockraum, ein CT,
einen Isolationsbereich, Monitoring-Betten, Betten auf der Zentralen Aufnahmestation
sowie Iso-Betten. Das feste Ärzteteam besteht aus 1 Chefarzt (m/w/d), 2 Oberärzten
sowie 5 rotierenden Assistenzärzten. Die ZNA ist vollständig digitalisiert.

Qualifikationen / Anforderungen
Facharzt (m/w/d) für Allgemeinmedizin, Innere Medizin oder Chirurgie/Unfallchirurgie,
mit den Zusatzweiterbildungen Klinische Akut- und Notfallmedizin oder Notfallmedizin
(Präklinik), idealerweise Qualifikation als „Leitender Notarzt“ (MANV > 5 Pers.) und
fundierte Erfahrung in der Akut- und Notfallmedizin.

Akut- und Notfallmedizin ist für Sie Berufung, nicht nur Beruf. 

Darüber hinaus: offene und kommunikationsstarke Persönlichkeit, natürliche
Führungskompetenz mit starker Präsenz und Durchsetzungsfähigkeit,
Organisationsstärke, innovativ, belastbar, Bereitschaft zur Beteiligung am Notdienst.

Aufgaben
Ablösung des ausscheidenden Chefarztes, Weiterentwicklung einer eigenständigen
Klinik für Akut- und Notfallmedizin, Sicherstellen des Notarztstützpunktes, der
Notarzteinsätze und der Notarztausbildung, Ausbau der Aufnahmestation von 24/5 auf
24/7, bei entsprechender Qualifikation Übernahme der Rolle des
Hygieneverantwortlichen Arztes (m/w/d).

Leistungen der Anstellung
Die Vergütung ist verhandelbar. Schreiben Sie uns gerne Ihre Gehaltsvorstellung, wenn
Sie interessiert sind. 

Unterkunft wird gestellt, Verpflegung zu Mitarbeiterkonditionen, Haftpflicht über den
Auftraggeber.

Außerdem wird geboten: eine verantwortungsvolle Position mit großem
Gestaltungsspielraum in einem wachstumsstarken Unternehmen, sehr gutes,
kollegiales Arbeitsklima mit flachen Hierarchien in einem kompetenten Team,
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betriebliche Gesundheitsförderung und diverse Corporate Benefits, Kitaplätze mit
Randzeitbetreuung.

Ein Nachweis Ihrer Masernimmunität ist erforderlich, wenn Sie nach dem 01.01.1971
geboren sind.
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