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Facharzt für Gynäkologie (m/w/d) – Vertretung oder
Festanstellung
Zeitraum / Termine
vom 04.11. – 31.12.2024 mit Option auf Verlängerung

Stellenbeschreibung
Vertretung oder Festanstellung in einer konservativen Praxis für Gynäkologie.
Überdurchschnittlich gute Praxisausstattung: zwei moderne Sonographie Geräte mit
vollautomatische Bilderspeicherung, moderne digitale gyn. Stuhle mit digital
Koloskopien und Sitzheizung, edle Arztzimmer mit Großbildschirm, Apple Laptops,
Koloskopie Zentrum KV RLP, Weiterbildung Exfoliativzytologie, gutes Helfer-Team.
Einstieg auch als Teilhaber möglich.

Qualifikationen / Anforderungen
Facharzt (m/w/d) für Gynäkologie. Elektronischer funktionierender Arztausweis
unabdingbar (Rezeptausstellung), Dopplerkenntnisse gewünscht.

Aufgaben
Konservative gynäkologische Behandlung und Versorgung der Patientinnen der Praxis.
Dopplersonographie Kenntnisse sind gewünscht. Tätigkeit im Tagesdienst, keine
Bereitschaftsdienste.

Leistungen der Anstellung
Bei Vertretung wird die Unterbringung im Hotel frei zur Verfügung gestellt, Kosten
werden dabei übernommen, Verpflegung zu Mitarbeiterkonditionen, Haftpflicht auch bei
Vertretung über die Praxis.

Zusätzlich wird geboten: landschaftlich sehr schöne Gegend, hoher Freizeitwert: 30
km von Trier entfernt, Flughafen Luxemburg 1 Std., Belgien, Paris in 2 Std. mit TGV,
nächster See mit Wassersport ca. 20 min entfernt.

Bei Festanstellung ist das Gehalt verhandelbar (je nach Qualifikation und
Berufserfahrung). Einstieg auch als Teilhaber (!) möglich.

Weiterbildungsermächtigung: es wurde eine 3-jährige WB-Ermächtigung beantragt
(Sonderfall wegen sehr guter Ausstattung der Praxis)

Ein Nachweis Ihrer Masernimmunität ist erforderlich, wenn Sie nach dem 01.01.1971
geboren sind.

Angebots-ID: 2264

Arbeitgeber
Praxis für Gynäkologie

Arbeitsort
54xxx, Trier, Rheinland-Pfalz,
Deutschland

Stellenart
Vollzeit, Teilzeit, Festanstellung,
Vertretung

Beschäftigungsform
Befristete oder dauerhafte
Festanstellung

Arbeitszeiten
Mo. – Fr.: 08:00 – 16:30 Uhr
(35 Std. / Woche)
Mittwoch und Freitag
Nachmittag frei, flexible
Arbeitszeiten mit Zeiterfassung
auch am Samstag möglich.

Vergütung
80- €/Std.

Veröffentlichungsdatum
1. Oktober 2024

Gültig bis
31.12.2024
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